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VALORES DE COTIZACION DE LAS EMPRESAS POR RONDA
NUMERO  EMPRESA VALOR INICIAL  2004-3  2004-4  2005-1 20052 2005-3
1 SINERGIA FINANCIERA 1.826 1.871 1.943 1.907 2.080 2.010
2 SIMULADORES 1.826 1.942 2.042 2.032 2.129 2.202
3 FINANCIEROS 1.826 1.919 2.014 2.068 2.140 2.252
4 CYBER EMPRESARIOS 1.826 1.795 1.985 2.007 2.163 2.144
5 CUERVOS LOCOS 1.826 1.781 1.845 1.756 1.894 1.864
6 ACME 1.826 1.537 1.700 1.662 1.726 1.714
7 TOLYAH 1.826 1.826 1.860 1.965 2.097 2.120
8 ELMAR, S.A. DE C.V. 1.826 1.886 1.872 1.386 1.630 1.632
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afinal nacional de Ges-

tion Global 2004 se

llevé a cabo el pasado

primero de diciembre,

contando con la parti-
cipacion de académicos, estu-
diantes y ejecutivos de distin-
tas partes del pafs.

Después de dos meses de
competencia ininterrumpida,
el pasado miércoles primero
de diciembre llegé a su fin el
torneo nacional Gestion Glo-
bal 2004 de simulacién de ne-
gocios, con la celebracion de
la final nacional que tuvo lu-
gar en la Universidad Auténo-
ma de Guadalajara.

La casa de estudios, que es-
te afo fungié como universi-
dad anfitriona del evento, fue
testigo de cdmo ocho equipos
finalistas-provenientes de dis-
tintas latitudes de la republica
mexicana, aunque con preva-
lencia de equipos tapatios en
esta edicion-compitieron pa-
ra obtener el primer lugar del
torneo y de esta manera lo-
grar el derecho de representar
a México en el evento interna-
cional de su mismo tipo, que
tendrd lugar en abril de 2005
en Lisboa, Portugal.

Los finalistas se presenta-
ron desde las ocho de la ma-
nana, en el auditorio Her-
mann Neuberger, para recibir
la bienvenida por parte de los
organizadores y tener acceso
al material que les darfa la
pauta para participar alo largo
de un dia completo. Minutos
antes, Manuel Muro, coordi-
nador académico del drea de
Negocios de la UAG, dirigié
unas palabras a los competi-
dores, desedndoles el mayor
de los éxitos y poniendo a su
disposicién las instalaciones
de la universidad. Posterior-
mente, se interpreté el himno
de la casa de estudios.

El camino para llegar a la fi-
nal no fue sencillo. Cada uno
de los equipos tuvo que "fil-
trarse' alo largo de dos rondas
preliminares, en competencia
directa contra cientos de par-
ticipantes de todo el pafs, via
Internet. Al respecto, el direc-
tor de operaciones de DEMO,
Carlos Farcug Saldivar,comen-
ta que “todos los equipos fi-
nalistas que el dia de hoy se
presentan, han sido elegidos
en base a criterios prestable-
cidos por el simulador de ne-
gocios, donde ha predomina-
do la habilidad de cada equipo
para dirigir su propia empresa
virtual.”

Entre las decisiones que los
participantes deben tomar, se
encuentran la produccion de
diversos productos, la comer-
cializacién y la logistica, el ma-
nejo del recurso humano vy
“por supuesto, una adecuada
administracion financiera, que
a final de cuentas, determina
si la empresa llegard al éxito o
al fracaso”.

Durante el evento final se
presentaron en la UAG equi-
pos de distintas universidades,
incluyendo la Escuela Banca-
ria y Comercial, la Universi-
dad del Valle de Atemajac, la
Universidad Panamericana y

Financieros, el
mejor de la tabla
clasificatoria

Como puede apreciarse
en la tabla de clasifica-
cion del evento, las em-
presas iniciaron con un valor
de cotizacion de cada accion
de 1.826 pesos. La empresa
Financieros, ganadora del
evento, ocupo el sequndo
lugar en la primera ronda,
dominada solamente por el
equipo Simuladores.

Conforme el torneo avan-
70, al fijar estrategias a largo
plazo y realizando una ne-

ociacion inteligente entre
?os miembros del equipo, los
[qanadores de Gestion Global
ograron consolidar el valor
de sus acciones mediante
la inversion en maquinaria,
compra de materia prima a
futuros, una buena politica
de contratacion de vende-
dores y mano de obra e im-
pl|ementando un plan gene-
ral.

Todos los equipos asis-
tentes al evento realizaron
un buen papel, ya que para
llegar hasta el final tuvieron
que hacer un recorrido de
1,320 decisiones, lo que ha-
ce que al finalizar el evento
haya desarrollado habilida-
des en la toma de decisio-
nes. Como lo comenta el
director de Gestion Global
México, Carlos Farcug, “cual-
quiera pudo haber ganado,
obteniendo Ia m3s alta co-
tizacién de su empresa. El
perfil de los competidores
es de gente muy capaz y
comprometida con el traba-
jo profesional y serio, por lo
que esperamos que el equi-
po ganador haga un buen
papel en Ia final internacio-
naEdel torneo Global Mana-
gement Challenge el proxi-
mo afio.”

Los ganadores manifesta-
ron estar muy emocionados
con el viaje, ya que tienen
el reto de vencer a otros 19
paises para obtener la maxi-
ma clasificacion mundial de
este torneo. Durante el via-
je, tendran la oportunidad
de estrechar 1azos de amis-
tad con los miembros de
los equipos competidores de
otros pafses, al mismo tiem-
PO que conoceran nuevas
culturas.

la Universidad Cristébal Co-
16n de Veracruz. A todos ellos
se les proporcioné material es-
pecifico para la toma de de-
cisiones y, en base a un pro-
grama de participacion, se les
exigié entregar sus decisiones
a lo largo de cinco rondas,
que simulaban cada una un
trimestre imaginario de admi-
nistracion de la empresa.

Una vez finalizada la toma
de decisiones, la empresa or-
ganizadora contaba con un re-
sultado que no fue anunciado
sino hasta horas mds tarde, en
lo que fue la cena de pre-
miacién. Dicho evento tuvo
lugar en el Centro de Profeso-
res y Egresados de la universi-
dad, contando con la presen-
ciade distintas personalidades
del medio académico, empre-
sarial y diplomdtico. lll




